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Distriktsstyrelsens förslag till 
 verksamhetsplan för Vänsterpartiet 
Skåne 2025–26 
 
Inledning 
När vi går in i verksamhetsåren 2025 och 
2026 är det med effekterna av ett land som 
styrs av en borgerlig regering med stöd av ett 
parti med rötterna i nazismen. Vi ser ned-
dragningar i välfärden för att finansiera de 
mest förmögnas skattesänkningar. I kom-
bination med denna nyliberala ekonomiska 
politik ser vi också en rasistisk retorik som 
ställer grupper mot varandra, en klimat-
politik som ökar utsläppen och en politik 
som leder till ökad ojämställdhet mellan 
könen. I det politiska landskapet är det inte 
enbart högern och SD som är ansvariga för 
dagordningen, utan vi ser också ett Social-
demokraterna som delvis anammar högerns 
retorik med förslag om att riva förorter och 
omänsklig asylpolitik. Vi behöver bryta 
Tidöregeringens makt över dagordning, och 
istället skifta fokus till vänsterns problem-
formulering och lösningar på människors 
problem. 

I omvärlden ser vi bland annat ett krig 
i Ukraina. Vi ser ett pågående folkmord i 
Palestina, och en SD-regering som tävlar om 
att bedriva den mest omänskliga och pro-
israeliska politiken. I Region Skåne har vi ett 
borgerligt styre som utöver underfinansie-
ringen från statligt håll, skär ner i regionens 
verksamheter istället för att finansiera 
sådant som sjukvård, kultur och kollektiv-
trafik efter skåningarnas behov. Vikten av att 
byta regering nästa val är akut. 

Men det finns också mycket hopp. Vi ser 
skåningar som outtröttligt demonstrerar 
vecka efter vecka för ett eldupphör i Gaza 
och ett fritt Palestina. I EU-valet kunde vi 
se att Vänsterpartiet gick fram över stora 
delar av Skåne, samtidigt som SD tappade 
rejält. Under EU-valet kunde vi sätta fokus på 
vänsterns lösningar på allt ifrån klimatinves-
teringar till lägre hyra. Lösningar som har ett 
brett, folkligt stöd. 

Det här är Vänsterpartiet Skånes verk-
samhetsplan för 2025-2026. Här slår vi fast 
hur vi fortsätter arbetet för att sätta fokus 
på vänsterns lösningar. Vänsterpartiet 
har en viktigare roll än någonsin – som en 
trygg samlingspunkt för människor, som ett 
centrum för politisk opposition och för byg-
gandet av en bättre framtid för oss alla.  

Övergripande prioriteringar 
Distriktet kommer under verksamhetsperio-
den arbeta särskilt med fyra övergripande 
prioriterade områden vilka presenteras 
närmare nedan. De fyra områdena är valda 
med utgångspunkt i vilka saker som är nöd-
vändiga att jobba med för att nå framgång  
långsiktigt och var vi har förbättrings-
potential. Det fyra övergripande priori 
teringarna rör partiföreningsstöd, valrörel- 
se, medlemsvård och agitation och kommu-
nikation. 
 
Starkare partiföreningar  
— Starkare distrikt 
Distriktet består av sina partiföreningar.  
Var och en av dem är en del av Vänsterpartiet 
Skåne. Det är i partiföreningarna medlem-
marna är organiserade, det är här merparten 
av partiets aktivitet sker, internt såväl som 
externt, och det är här vi ger våra medlem-
mar möjlighet att påverka och agera lokalt. 
Under verksamhetsperioden ska distriktsni-
vån fortsätta arbetet med att stärka partiför-
eningarna, för det är så vi bygger ett starkare 
distrikt. Det påbörjade arbetet har tagit sig 
uttryck genom till exempel regelbundna 
träffar för föreningsordföranden runt om 
i distriktet och hjälp att snabbt organisera 
aktivitet kring nationella kampanjer eller 
satsningar. Nästa steg tar vi nu genom att 
fortlöpande genomföra styrelseutbildningar 
i alla partiföreningar för att ge alla styrelser 
en bra grund att utgå från i sitt arbete. Under 
2025 kommer en utbildning ordnas för alla i 
distriktet som sitter i en valberedning, något 
som är viktigt inte minst inför valåret då 
kandidater ska tas fram. Att valberedning-
arna får goda förutsättningar att utföra sitt 
arbete är en viktig internfeministisk åtgärd. 
Under året ska också ett arbete inledas för att 
distriktet på ett aktivt sätt ska kunna bistå 
partiföreningarna i det parlamentariska 
arbetet. Detta för att se till att vi åstadkom-
mer mesta möjliga vänsterpolitik överallt där 
vi har möjlighet. 

Kontakt är A och O. Konceptet med regel-
bundna ordförandeträffar ska fortsätta för 
att upprätthålla kontakt mellan distriktet 
och partiföreningarna, men också partiför-
eningarna emellan. 

Tät kontakt mellan distriktsstyrel- 
sen och regiongruppen är viktig för att  
kunna bistå varandra i våra respektive 
uppgifter. 

Vi kommer att: 
– Organisera regelbundna träffar för 

föreningsordföranden i distriktet 
– Arrangera en valberedningsutbild-

ning under 2025 för att stärka arbetet inför 
valåret

– Påbörja ett arbete för att stötta partiför-
eningarna i det parlamentariska arbetet 

Valrörelseförberedelser och valrörelse 
Den största delen av hösten 2025 och verk-
samhetsåret 2026 ägnas åt valet. Att för-
skjuta den politiska tyngdpunkten vänsterut 
är helt centralt i valrörelsen. Vi ska nå ut med 
vår berättelse om vad som behöver göras 
för att förbättra samhället lokalt, regionalt 
och nationellt. Den nationella valstrategin 
bygger på långsiktighet, därför ska vi se 
till att den löper genom hela valrörelsen, på 
distriktsnivå såväl som lokalt. En valrörelse 
är svår att planera på ett bra sätt nästan två 
år i förväg, därför vore det olämpligt att slå 
fast i den här verksamhetsplanen hur den 
ska se ut. Därför faller ett stort ansvar på 
valledning, distriktsstyrelse och andra valda 
organ, såväl som företrädare för våra lokal-
föreningar för att kunna delta i planeringen 
när det är dags. En sak vi redan nu kan slå 
fast är att vår framgång beror på hur förbe-
redda vi är. Därför ska vi under 2025 påbörja 
arbetet med valstudier, inte minst genom att 
dra lärdomar från 2024 års val till europa-
parlamentet. Distriktsnivån ska under valrö-
relsen ha en samordnande och stödjande roll 
gentemot lokalföreningarna och vara lyhörd 
inför deras behov men grundinställningen 
är att varje lokalförening ska kunna driva 
valrörelse självständigt. Inför valåret ska vi 
stärka valberedningarna i sin roll, för att i 
hela distriktet kunna ta fram representativa 
listor. 
 
Vi kommer att: 

– Arbeta för en röd tråd mellan nationell, 
regional och lokal valrörelse 

– Arbeta för att flytta debatten så att 
vänsterfrågor får sätta agendan 

– Ge stöd till valberedningar inför valet 
2026 för att ta fram representativa listor 

Varje medlem är viktig 
Varje medlem i Vänsterpartiet är en viktig 
tillgång som ska värderas och tas tillvara. 
Var och en som blir medlem hos oss har fattat 
ett aktivt och viktigt beslut som innebär 

att man tycker det vi gör är viktigt, rätt och 
något man vill vara en del av. Därför finns 
det inga passiva medlemmar – men det finns 
massor av olika sätt att vara aktiv. Alla har 
inte samma möjligheter till aktivitet, men vår 
uppgift är att ge alla medlemmar möjlighet 
att göra mesta möjliga av sitt medlemskap. 
På så sätt visar vi att vi värderar att man är 
medlem, och medlemmarna värderar sitt 
medlemskap. Hos oss finns medlemmar 
som ägnar all sin disponibla tid till politiskt 
nämndsarbete, medlemmar som man oftast 
ser under flygbladsutdelningarna på torget, 
medlemmar som lyssnar på varje partiledar-
debatt och agiterar på nätet, och medlemmar 
som man nästan aldrig ser men som vet att de 
har kamrater att vända sig till när de behöver 
stöd kring hur de ska agera i sin fackfören-
ing. Partiet behöver var och en av de här med-
lemmarna. Att känna sina medlemmar är en 
förutsättning för att kunna aktivera dem på 
bästa sätt. En tumregel är att partiförening-
ens styrelse gemensamt ska kunna säga vilka 
majoriteten av föreningens medlemmar är. 
Partiföreningarna ska stärkas i arbetet med 
att kontakta och lära känna sina medlemmar. 
Som en del av detta arbete ska en medlemsin-
ventering genomföras under 2025.
 
Vi kommer att: 

– Erbjuda varierade sätt att vara aktiv i 
partiet utifrån medlemmarnas olika förut-
sättningar 

– Organisera en medlemsinventering 
under 2025 för att förbättra kontakten och 
aktiveringen av medlemmarna 

– Stötta partiföreningarna i deras arbete 
med att kontakta och engagera sina medlem-
mar 
 
Stärkt kommunikationsarbete 
Vänsterpartiet ska arbeta för att fler ska 
kunna känna sig hemma i partiet. För det 
behöver vi ha ett tilltal som öppnar för fler att 
börja se sig som vänster. Kommunikationen 
handlar inte huvudsakligen om sådant som 
pressarbete och sociala medier. Hur vi pratar 
om oss själva och våra politiska förslag är en 
uppgift för alla i partiet – inte enbart kom-
munikatörer. Även om de politiska förslagen 
kan se olika ut beroende på var i Skåne de 
läggs ska man som skåning möta samma 
Vänsterpartiet överallt och känna igen oss. 
Vi behöver entusiasm hos de som står oss 
nära och respekt hos de som är en bit bort 
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Distriktsstyrelsens förslag till 
 verksamhetsplan för Vänsterpartiet 
Skåne 2025–26 
 
Inledning 
När vi går in i verksamhetsåren 2025 och 
2026 är det med effekterna av ett land som 
styrs av en borgerlig regering med stöd av ett 
parti med rötterna i nazismen. Vi ser ned-
dragningar i välfärden för att finansiera de 
mest förmögnas skattesänkningar. I kom-
bination med denna nyliberala ekonomiska 
politik ser vi också en rasistisk retorik som 
ställer grupper mot varandra, en klimat-
politik som ökar utsläppen och en politik 
som leder till ökad ojämställdhet mellan 
könen. I det politiska landskapet är det inte 
enbart högern och SD som är ansvariga för 
dagordningen, utan vi ser också ett Social-
demokraterna som delvis anammar högerns 
retorik med förslag om att riva förorter och 
omänsklig asylpolitik. Vi behöver bryta 
Tidöregeringens makt över dagordning, och 
istället skifta fokus till vänsterns problem-
formulering och lösningar på människors 
problem. 

I omvärlden ser vi bland annat ett krig 
i Ukraina. Vi ser ett pågående folkmord i 
Palestina, och en SD-regering som tävlar om 
att bedriva den mest omänskliga och pro-
israeliska politiken. I Region Skåne har vi ett 
borgerligt styre som utöver underfinansie-
ringen från statligt håll, skär ner i regionens 
verksamheter istället för att finansiera 
sådant som sjukvård, kultur och kollektiv-
trafik efter skåningarnas behov. Vikten av att 
byta regering nästa val är akut. 

Men det finns också mycket hopp. Vi ser 
skåningar som outtröttligt demonstrerar 
vecka efter vecka för ett eldupphör i Gaza 
och ett fritt Palestina. I EU-valet kunde vi 
se att Vänsterpartiet gick fram över stora 
delar av Skåne, samtidigt som SD tappade 
rejält. Under EU-valet kunde vi sätta fokus på 
vänsterns lösningar på allt ifrån klimatinves-
teringar till lägre hyra. Lösningar som har ett 
brett, folkligt stöd. 

Det här är Vänsterpartiet Skånes verk-
samhetsplan för 2025-2026. Här slår vi fast 
hur vi fortsätter arbetet för att sätta fokus 
på vänsterns lösningar. Vänsterpartiet 
har en viktigare roll än någonsin – som en 
trygg samlingspunkt för människor, som ett 
centrum för politisk opposition och för byg-
gandet av en bättre framtid för oss alla.  

Övergripande prioriteringar 
Distriktet kommer under verksamhetsperio-
den arbeta särskilt med fyra övergripande 
prioriterade områden vilka presenteras 
närmare nedan. De fyra områdena är valda 
med utgångspunkt i vilka saker som är nöd-
vändiga att jobba med för att nå framgång  
långsiktigt och var vi har förbättrings-
potential. Det fyra övergripande priori 
teringarna rör partiföreningsstöd, valrörel- 
se, medlemsvård och agitation och kommu-
nikation. 
 
Starkare partiföreningar  
— Starkare distrikt 
Distriktet består av sina partiföreningar.  
Var och en av dem är en del av Vänsterpartiet 
Skåne. Det är i partiföreningarna medlem-
marna är organiserade, det är här merparten 
av partiets aktivitet sker, internt såväl som 
externt, och det är här vi ger våra medlem-
mar möjlighet att påverka och agera lokalt. 
Under verksamhetsperioden ska distriktsni-
vån fortsätta arbetet med att stärka partiför-
eningarna, för det är så vi bygger ett starkare 
distrikt. Det påbörjade arbetet har tagit sig 
uttryck genom till exempel regelbundna 
träffar för föreningsordföranden runt om 
i distriktet och hjälp att snabbt organisera 
aktivitet kring nationella kampanjer eller 
satsningar. Nästa steg tar vi nu genom att 
fortlöpande genomföra styrelseutbildningar 
i alla partiföreningar för att ge alla styrelser 
en bra grund att utgå från i sitt arbete. Under 
2025 kommer en utbildning ordnas för alla i 
distriktet som sitter i en valberedning, något 
som är viktigt inte minst inför valåret då 
kandidater ska tas fram. Att valberedning-
arna får goda förutsättningar att utföra sitt 
arbete är en viktig internfeministisk åtgärd. 
Under året ska också ett arbete inledas för att 
distriktet på ett aktivt sätt ska kunna bistå 
partiföreningarna i det parlamentariska 
arbetet. Detta för att se till att vi åstadkom-
mer mesta möjliga vänsterpolitik överallt där 
vi har möjlighet. 

Kontakt är A och O. Konceptet med regel-
bundna ordförandeträffar ska fortsätta för 
att upprätthålla kontakt mellan distriktet 
och partiföreningarna, men också partiför-
eningarna emellan. 

Tät kontakt mellan distriktsstyrel- 
sen och regiongruppen är viktig för att  
kunna bistå varandra i våra respektive 
uppgifter. 

Vi kommer att: 
– Organisera regelbundna träffar för 

föreningsordföranden i distriktet 
– Arrangera en valberedningsutbild-

ning under 2025 för att stärka arbetet inför 
valåret

– Påbörja ett arbete för att stötta partiför-
eningarna i det parlamentariska arbetet 

Valrörelseförberedelser och valrörelse 
Den största delen av hösten 2025 och verk-
samhetsåret 2026 ägnas åt valet. Att för-
skjuta den politiska tyngdpunkten vänsterut 
är helt centralt i valrörelsen. Vi ska nå ut med 
vår berättelse om vad som behöver göras 
för att förbättra samhället lokalt, regionalt 
och nationellt. Den nationella valstrategin 
bygger på långsiktighet, därför ska vi se 
till att den löper genom hela valrörelsen, på 
distriktsnivå såväl som lokalt. En valrörelse 
är svår att planera på ett bra sätt nästan två 
år i förväg, därför vore det olämpligt att slå 
fast i den här verksamhetsplanen hur den 
ska se ut. Därför faller ett stort ansvar på 
valledning, distriktsstyrelse och andra valda 
organ, såväl som företrädare för våra lokal-
föreningar för att kunna delta i planeringen 
när det är dags. En sak vi redan nu kan slå 
fast är att vår framgång beror på hur förbe-
redda vi är. Därför ska vi under 2025 påbörja 
arbetet med valstudier, inte minst genom att 
dra lärdomar från 2024 års val till europa-
parlamentet. Distriktsnivån ska under valrö-
relsen ha en samordnande och stödjande roll 
gentemot lokalföreningarna och vara lyhörd 
inför deras behov men grundinställningen 
är att varje lokalförening ska kunna driva 
valrörelse självständigt. Inför valåret ska vi 
stärka valberedningarna i sin roll, för att i 
hela distriktet kunna ta fram representativa 
listor. 
 
Vi kommer att: 

– Arbeta för en röd tråd mellan nationell, 
regional och lokal valrörelse 

– Arbeta för att flytta debatten så att 
vänsterfrågor får sätta agendan 

– Ge stöd till valberedningar inför valet 
2026 för att ta fram representativa listor 

Varje medlem är viktig 
Varje medlem i Vänsterpartiet är en viktig 
tillgång som ska värderas och tas tillvara. 
Var och en som blir medlem hos oss har fattat 
ett aktivt och viktigt beslut som innebär 

att man tycker det vi gör är viktigt, rätt och 
något man vill vara en del av. Därför finns 
det inga passiva medlemmar – men det finns 
massor av olika sätt att vara aktiv. Alla har 
inte samma möjligheter till aktivitet, men vår 
uppgift är att ge alla medlemmar möjlighet 
att göra mesta möjliga av sitt medlemskap. 
På så sätt visar vi att vi värderar att man är 
medlem, och medlemmarna värderar sitt 
medlemskap. Hos oss finns medlemmar 
som ägnar all sin disponibla tid till politiskt 
nämndsarbete, medlemmar som man oftast 
ser under flygbladsutdelningarna på torget, 
medlemmar som lyssnar på varje partiledar-
debatt och agiterar på nätet, och medlemmar 
som man nästan aldrig ser men som vet att de 
har kamrater att vända sig till när de behöver 
stöd kring hur de ska agera i sin fackfören-
ing. Partiet behöver var och en av de här med-
lemmarna. Att känna sina medlemmar är en 
förutsättning för att kunna aktivera dem på 
bästa sätt. En tumregel är att partiförening-
ens styrelse gemensamt ska kunna säga vilka 
majoriteten av föreningens medlemmar är. 
Partiföreningarna ska stärkas i arbetet med 
att kontakta och lära känna sina medlemmar. 
Som en del av detta arbete ska en medlemsin-
ventering genomföras under 2025.
 
Vi kommer att: 

– Erbjuda varierade sätt att vara aktiv i 
partiet utifrån medlemmarnas olika förut-
sättningar 

– Organisera en medlemsinventering 
under 2025 för att förbättra kontakten och 
aktiveringen av medlemmarna 

– Stötta partiföreningarna i deras arbete 
med att kontakta och engagera sina medlem-
mar 
 
Stärkt kommunikationsarbete 
Vänsterpartiet ska arbeta för att fler ska 
kunna känna sig hemma i partiet. För det 
behöver vi ha ett tilltal som öppnar för fler att 
börja se sig som vänster. Kommunikationen 
handlar inte huvudsakligen om sådant som 
pressarbete och sociala medier. Hur vi pratar 
om oss själva och våra politiska förslag är en 
uppgift för alla i partiet – inte enbart kom-
munikatörer. Även om de politiska förslagen 
kan se olika ut beroende på var i Skåne de 
läggs ska man som skåning möta samma 
Vänsterpartiet överallt och känna igen oss. 
Vi behöver entusiasm hos de som står oss 
nära och respekt hos de som är en bit bort 
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samtidigt. Fokus ska ligga på Vänsterpartiets 
förslag och lösningar, och fokusera mindre på 
vad vi är emot. Vi väljer breda frågor såsom 
starkare välfärd och förslag som gör skillnad 
i skåningarnas vardag och undviker det smala 
och radikalistiska. Detta ska vara vägledande 
också i vilka samarbeten vi väljer att gå in i. 
 
Vi kommer att 

– Öka förståelsen för att varje medlem 
 representerar Vänsterpartiet 

– Stärka arbetet för att Vänsterpartiet ska 
upplevas som enhetligt i hela Skåne  

Arrangemang och organisation 
 
Vår- och höstkampanjer 2025 
Vänsterpartiet Skånes ambition är att tillsam-
mans med partiföreningar bedriva två större 
kampanjer per år, en på våren och en på hösten. 
Under våren ska kampanjen fokusera på eko-
nomi. Vad höstkampanjen 2025 ska handla om 
bestämmer vi inte i denna verksamhetsplan 
eftersom det är bra att kunna bestämma det 
utifrån vad som bedöms som mest angeläget 
när det närmar sig, men det kan handla om en 
regional eller nationell fråga. 
 
Vi kommer att: 

– Genomföra vår- och höstkampanj 2025 
 
Vänsterdagarna 2025 
I Novnember 2025 anordnar partiet en ny 
upplaga av Vänsterdagarna i Stockholm. Dessa 
brukar vara mycket uppskattade av de som 
deltar, men det är viktigt att de kunskaper som 
förvärvas kommer distrikt och partiföreningar 
till del. I Skåne finns flera partiföreningar 
med ansträngd ekonomi. För att detta inte ska 
hindra dem från att delta ska distriktet subven-
tionera en del av deltagaravgifterna för dessa 
föreningar. I första hand bör styrelseledamöter, 
anställda av partiet och de med politiska upp-
drag delta vid vänsterdagarna.
 
Vi kommer att: 

– Se till att kunskaperna från deltagare i 
Vänsterdagarna kommer fler till del 

– Subventionera deltagaravgiften för parti-
föreningar med ansträngd ekonomi 
 
Distriktsträffar 
Oavsett var i Skåne vi är aktiva i Vänsterpartiet 
finns det sådant som förenar oss och lärdomar 
att dra av varandras engagemang. Vi kommer 

arbeta för fler möjligheter att träffas och utbyta 
erfarenheter. Under 2024 arrangerades Skånska 
Vänsterdagarna då vi fick möjlighet att träffas 
vilket var uppskattat av besökarna. Under 2025 
och 2026 fortsätter vi att arrangera liknande 
evenemang och skapar fler sammanhang att 
mötas. 
 
Vi kommer att: 

– Fortsätta arrangera evenemang där aktiva 
skåningar i Vänsterpartiet kan träffas 
 
Studiearbete 
Kommande verksamhetsår kommer vi att fort-
sätta prioritera arbetet med att ta fram studier 
som tillämpas på partiföreningsnivå. Vi kom-
mer kombinera det arbetet med att arrangera 
ett större utbildningsevent i Skåne med olika 
föreläsningar, workshops, samtal och kultur. 
Vänsterpartiet Skåne kommer att satsa på stu-
dier inför valet. Vi kommer arrangera en mängd 
olika typer av studier för att stärka aktivister, 
kandidater och organisatörer. Det handlar om 
att organisera utbildningar för medlemmar om 
hur vi möter väljare, att ordna träffar och stöd 
till våra toppkandidater i valet, och att arrang-
era utbildningar i kommunikation. Vi kommer 
ha löpande studier genom hela valrörelsen som 
täcker in olika typer av utbildningsbehov. 
 
Vi kommer att: 

– Arrangera utbildningar i kommunikation 
– Arrangera utbildningar i retorik och att 

möta väljare 
– Arrangera utbildning i förhandlingsteknik 

som gör oss förberedda för förhandlingar med 
andra partier efter valet 

– Fortsätta arbetet med att utveckla studier 
på partiföreningsnivå

– Arrangera studier för människor som är 
nyfikna på politiska förtroendeuppdrag på 
kommunal och regional nivå

– Arrangera studier för nya medlemmar 
 
Fackligt-politiskt arbete 
Det är av strategisk vikt att vi långsiktigt stärker 
vårt fackliga arbete. I distriktet finns i dag en 
branschförening, som organiserar medlemmar 
baserat på facklig tillhörighet. Denna ska fort-
satt stödjas och distriktet ska ha beredskap att 
bistå om fler bildas. Fackliga studier ska bedri-
vas på distriktsnivå och om en facklig rikskonfe-
rens anordnas under verksamhetsperioden ska 
vi verka för att de LO-anslutna inte är underre-
presenterade i den skånska delegationen. 

Vi kommer att: 
– Fortsätta stödja den befintliga bransch-

föreningen för medlemmar baserade på fack-
lig tillhörighet och bistå vid bildandet av fler 

– Genomföra fackliga utbildningar på 
distriktsnivå 
 
Internfeminism 
Distriktsstyrelsen bär det yttersta ansvaret 
för det internfeministiska arbetet. Vi ska 
arbeta för att det internfeministiska arbetet 
fortsätter i partiföreningarna och i distrik-
tet, att internfeministiska ansvarspersoner 
utses i åtminstone de större föreningarna 
och att förståelsen för det nödvändiga i att 
ha ett internfeministiskt perspektiv ökar. 
Bland annat kommer vi att arrangera träffar 
i distriktet för kvinnor och ickebinära med 
syftet att stärka kvinnors och ickebinäras 
roll i distriktet. 

Det är viktigt att det finns en internf-
eministisk röd tråd genom hela Vänster 
partiet Skånes valrörelse. Valledning, 
distriktsstyrelse, valberedningar, intern 
feministiskt ansvariga ansvarar för att  
det intern feministiska arbetet löper  
genom verksamheten under valrörelsen.  
Vi utgår från Vänster partiets internfemi 
nistiska handbok och ordnar internfeministi- 

Motioner mejlas till skane@vansterpartiet.se
Nomineringar till distriktsstyrelsen och revisorer  
mejlas till skanevalberedning@vansterpartiet.se
Nomineringar till valberedningen mejlas till
skane@vansterpartiet.se

ska träffar och utbildningar. 

Vi kommer att: 
– Arrangera träffar för kvinnor och ickebinära 
– Fortsätta att utveckla mansträffarna 
– Föra talarstatistik
 

Ekonomiska prioriteringar 
och  budgetinriktning  
Gällande distriktets ekonomi är det valet som 
dominerar också här. Avsättningar för detta görs 
under 2025. Under 2025 kommer deltagande vid 
vänsterdagarna vara en större kostnad, liksom 
deltagande vid partiets kongress 2026. 

Avslutning 
Vi står inför en tid av stora utmaningar men  
också stora möjligheter. Under verksamhetsåren 
2025–2026 ska Vänsterpartiet Skåne, i en tid  
som präglas av motsättningar och orättvisor,  
ge människor hopp om att vänsterns lösningar 
inte bara är möjliga utan också nödvändiga. 
Genom att stärka våra föreningar, engagera  
våra medlemmar och fördjupa vårt arbete i 
 regionen och på lokal nivå bygger vi en stark- 
are rörelse för förändring. Varje medlem,  
varje aktivitet och varje kampanj är viktig i  
detta arbete. Vårt arbete tillsammans gör 
 skillnad.

Motionera och nominera inför 
 distriktsårskonferensen senast 7/2.
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