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INTERPELLATION 
Till hälso- och sjukvårdsnämndens ordförande Anna Mannfalk 

 

 

 

 

 

Personalens krav i nätverket Försvara akutverksamheten i Ystad 
 

Den 18 mars samlades 500 personer i den största demonstrationen någonsin i Ystad. Vårdpersonal hade 
uppmanat allmänheten att sluta upp för att försvara akutverksamheten och stoppa de aviserade 
nedskärningarna på 155 miljoner kronor. Fem dagar senare tillfrågades hälso- och sjukvårdsnämndens 
ordförande Anna Mannfalk i Ystads Allehanda om sin syn på kraven från demonstranterna.  

Tyvärr framkom inga planer på att tillmötesgå kraven om att tillföra mer resurser. Mannfalks tips för att få 
budgeten att gå ihop inkluderade bland annat 1) satsning på handledning och utbildning, 2) att man ska 
operera mera och 3) översyn av sjukskrivningar. 

Då de lösningar som ligger inom sjukhusstyrelsen eller främst berör personalområdet inte hanteras av hälso- 
och sjukvårdsnämnden, fokuserar jag här på nämndens ansvarsområde. 

Tipset om att personalen ska operera mera vore givetvis trevligt med tanke på de långa väntetider på 
operation som råder för många ingrepp, och den kirurgiska vårdpersonalens behov av att utveckla och 
upprätthålla kompetenser. Tyvärr står inga bemannade operationssalar tomma i Ystad för närvarande. För 
att kunna operera mera måste lasarettet tillföras resurser som innebär utökad operationskapacitet, eller att 
bytestider på operation minskas genom exempelvis sänkta hygienkrav.  

 

Därför är mina frågor till Anna Mannfalk 
 

• Ska hygienkraven sänkas för att minska bytestider? 

• Ska utbildningsuppdraget inom kirurgisk verksamhet minska? 

• Har Mannfalk för avsikt att rekommendera löneökningar som kan locka tillbaka den vårdpersonal 
som krävs för att utöka den operativa kapaciteten, i Ystad såväl som på andra sjukhus?  
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