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INITIATIVARENDE
Insatser for forbattrad arbetsmiljo

Belastningen pa personal inom vélfarden har varit enorm sedan pandemin kom, men redan innan var
arbetsbelastningen dokumenterat for hég pa manga hall inom hélso- och sjukvarden. Krisavtal, nya arbetsuppgifter,
forandrade scheman, nya ansvarsomraden, Gvertid, byte av arbetsplatser, etisk stress och ett nytt okant virus ar alla
exempel pa de enorma pafrestningar som en stor del av vardens personal har haft att hantera sedan pandemin brot
ut. Insatserna har varit fantastiska och den kompetens och yrkesskicklighet som medarbetarna har ar ovarderlig.

Vid sidan av den uppskjutna varden, sa ar behovet av aterhamtning och en langsiktigt god arbetsmiljo for personalen
en avgorande fraga idag och framat. Runt om i regionen ser vi flera exempel dar belastningen ar fér hog, dar
personalen inte orkar och dar langsiktiga atgarder behovs. Vi fran Vansterpartiet menar att det ar tillsammans med
personalen pa berdrda avdelningar som vi kan hitta vagar fram: nya arbetssatt som behdver tas fram i dialog med
personalen dar insatserna kravs. Det ar battre att satsa ekonomiskt i tid dn att betala flera gdnger mer for
bemanningsforetag i slutdndan. Hallbara scheman, hojd grundbemanning, lyhérdhet till personalens behov kring
arbetstider, ekonomiska ersattningar och mojlighet till aterhamtning ar saker som behoéver komma till stand.

| Ystad ser vi exempelvis hur man har vantat for lange och nu anvander mangdubbelt dyrare bemanningspersonal,
vilket &r en ohallbar I6sning for bade personal och patienter. Att i stéllet tillsammans med personalen gora insatser i
tid blir battre, mer ekonomiskt och arbetsmiljomassigt hallbart i langden. Det finns fler exempel pa
verksamhetsomraden dar insatser behdver goras runt om i regionen. Anmalningarna till arbetsmiljéverket ar manga i
hela regionen vilket understryker vikten av att regionstyrelsen agerar.

Av denna anledning foreslar vi i Vansterpartiet att regionen avsatter medel som fordelas for att gora personalpolitiska
insatser for att starka arbetsmiljon och sédkra patientsakerheten. Det behdvs for att skapa stabila forutsattningar for
personalen och i forlangningen patienterna.

Vansterpartiet yrkar darfor:

- Att Region Skane mot bakgrund av 6kade skatteintakter avsatter dedikerade medel till personalpolitiska
satsningar for att uppratthalla en god bemanning och forbattrad arbetsmilj6 i regionens halso- och sjukvard i
enlighet med initiativdrendets andemening.

- Attinsatserna gors i dialog med personalen och medarbetarna i berérda verksamheter i regionen.
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